EQUIPO
ALTERNO

Generalista de RRHH

%
REQUISITOS:
v' Lic. en Administracion de Empresas y/o Psicologia.
v Especialidad en RRHH.
v'  Bilingiie (espafiol - inglés)
v" Minimo 3 afios como Coordinador/a de Recursos Humanos.
v'  Experiencia con Reclutamiento y Seleccién, Compensacién, Clima

Organizacional, etc.

Experiencia con Némina

Manejo de Presupuesto

Manejo de KPIs

Experiencia trabajando con Exactus (médulo de RRHH/ Némina)

INTERESADOS/AS ENVIAR SU CV A:
diana.masis@equipoalterno.com
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