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ESPECIALISTA BILINGUE EN FORMACION Y

CAPACITACION EN LAS ORGANIZACIONES

MODULOS REQUISITOS

LEVEL 1

DESARROLLO ORGANIZACIONAL -

APRENDIZAJE Y FORMACION DE ADULTOS -

LEVEL 2
DIGITAL LEARNING ENVIRONMENT -

*APRENDIZAJEY

INSTRUCTIONAL DESIGN FORMACION DE ADULTOS

LEVEL 3

+«APRENDIZAJE Y
FORMACION DE ADULTOS

LEARNING EXPERIENCE DESIGN *DIGITAL LEARNING
ENVIRONMENT

*INSTRUCTIONAL DESIGN

N
x N .
S i

Debido a la globalizacién y los avances tecnoldgicos, el
aprendizaje en el lugar de trabajo se ha convertido en un
incentivo y una necesidad para aumentar la motivacion.
Después de la pandemia, el aprendizaje en entornos virtuales
ha demostrado ser una poderosa herramienta para perfeccionar
las habilidades mientras se crea una profunda comprension de
la cultura organizacional donde se lleva a cabo el aprendizaje.

Especialista bilinglie en formacion y capacitacion en las
organizaciones combina los hallazgos en el campo de la
neurociencia y la ciencia cognitiva con buenas practicas del
desarrollo profesional, la pedagogia y el disefio instruccional.

Especialista bilinglie en formacién y capacitacion en las
organizaciones es un programa disefiado para acompanar a
los participantes a alcanzar la comprension y experticia en el
diseno de experiencias de aprendizaje en linea para el desarrollo
profesional. Al finalizar el programa, el/la profesional estara en
capacidad de evaluar y diagnosticar las necesidades y sistemas
de capacitacion, mientras disefia e implementa objetivos de
entrenamientos coherentes con los valores y objetivos de la
organizacion. El/la estudiante experimentara por si mismo
que aplicara directamente lo que aprende mientras lo va a
aprendiendo.

Perfil ocupacional:

Los puestos laborales en los que podra desempefiarse el
graduado de Especialista bilinglie en formacion y capacitacion
en las organizaciones son:

* Especialista en el disefio de experiencias de aprendizaje y
desarrollo.

* Disefiador instruccional.

* Gestor de plataformas de aprendizaje.

2542-0300 www.castrocarazo.info
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